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COMMUNAUTE DE COMMUNES
JALLE EAU BOURDE

CANEJAN
CIESYIARS

SAINT JEAN DTLIAC

DELEGUES EN EXERCICE : 27

NOMBRE DE PRESENTS : 20
NOMBRE DE VOTANTS : 25

L’an deux mille vingt-quatre, le 9 Avril & 18 h 30, le Conseil Communautaire 1également
convoqué le 3 Avril, s’est assemblé & I’Hotel de Ville de Cestas, sous la présidence de
Monsieur Pierre DUCOUT, Président.

PRESENTS :
Messieurs DUCOUT — BEYRAND — CHIBRAC - GARRIGOU - GASTEUIL — LANGLOIS
— PROUILHAC - PUJO — QUINTANO — QUISSOLLE — RECORS - ZGAINSKI

Mesdames — BETTON - BINET - BOUSSEAU — BOUTER — COMMARIEU — REMIGI —
SILVESTRE — SIMIAN

ABSENTS EXCUSES :
Monsieur BABAYOU
Madame ROUSSEL

ABSENTS EXCUSES AYANT DONNE PROCURATION :
Monsieur CELAN a Monsieur DUCOUT

Madame ETCHEVERS a Madame SIMIAN

Madame HANRAS 4 Madame BOUTER

Madame PENARD & Monsieur BEYRAND

Madame MOREIRA a Monsieur ZGAINSKI

SECRETAIRE DE SEANCE
Madame BETTON est désignée comme secrétaire de séance.

Conformément a I’article 1..2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, il a été
procédé a la nomination d’un secrétaire de séance pris au sein méme du Conseil. Madame
BETTON qui a obtenu la majorité des suffrages, a €té désignée pour remplir ces fonctions
qu’elle a acceptées.

La convocation du Conseil Communautaire a été affichée en Mairie a I’article 1..2121-10 du
Code Général des Collectivités Territoriales, et le procés-verbal de la présente séance sera
publié conformément aux articles L5211-1 et L5711-1 du Code Général des Collectivités
Territoriales.

Le procés-verbal de la séance du Conseil Communautaire du 21 Mars 2024 est adopté a
I’unanimiteé.
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SEANCE DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 9 AVRIL 2024 - DELIBERATION N°
2024/2/16.
Reéf7.5.2

OBJET : CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LOCAUX ATITRE
GRACIEUX AUX CLUB DES ENTREPRISES DE CESTAS CANEJAN —
SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT 2024 - AUTORISATION

Monsieur GARRIGOU expose,

La Pépiniére d’entreprises de Cestas, dont la gestion est assurée par la Communauté de
Communes Jalle-Eau Bourde, a pour mission de faciliter 'implantation de nouvelles
entreprises sur son territoire en leur fournissant des locaux au démarrage de leur activité.

Le Club des Entreprises de Cestas-Canéjan (CE2C), association loi 1901 créée en juin 20135,
renforce les échanges entre ses membres et avec ’extérieur, contribue & la création
d’entreprises et participe au développement, a la promotion économique et a la valorisation du
territoire.

Le CE2C a sollicité la Communauté de Communes pour 1’occupation d’un bureau au sein de
la Pépiniére d’entreprises.

Celle-ci étant exclue du champ d’application du décret du 30 septembre 1953 sur les baux
commerciaux, ia Communauté de Communes souhaite autoriser le CE2C a occuper un bureau
de 16,8 m? au sein de la pépiniére d’entreprises, a titre gracieux, pour une durée de 2 ans.

11 vous est proposé d’autoriser P’oceupation du CE2C 4 titre gracieux au sein de la pépiniére
d’entreprise et la signature de la convention de mise a disposition de locaux a titre gracieux
entre la Communauté de Communes et le CE2C.

Dans un second temps, le CE2C sollicite la Communauté de Communes Jalle-Eau Bourde
pour le versement d’une subvention au titre de I’année 2024.

Cette demande vient s'inscrire dans la volonté de poursuivre de nouvelles actions en lien avec
le recrutement, la sécurité, la cybersécurité :
» ateliers thématiques pour tous les membres autour de thémes d’actualité (RSE,
Environnement, recrutement de séniors....)
» annuaire d’entreprises
» prestations en communication
» licence pour une solution logicielle de gestion d’associations avec une solution de
protection cybersécurité pour protéger les boites mail

1l vous est proposé d’autoriser le versement d’une subvention de 6 000 € au Club des
Entreprises de Cestas/Canéjan au titre de I’année 2024.

Entendu ce qui précéde et aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire a 1’ unanimité,

o Fait siennes les conclusions du rapporteur,

o Autorise le CE2C a occuper, a titre gracieux, un bureau au sein de la pépiniére
d’entreprises & titre gracieux

o Autorise le Président a signer la convention de mise & disposition de locaux & titre
gracieux entre lJa Communauté de Communes et le CE2C
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o Autorise le versement d’une subvention de 6 000 € au Club des Entreprises de
Cestas/Canéjan au titre de I’année 2024.

POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME
E PRESIDENT — Pierre DUCOUT

Le Présiden
Ceitifle-<ous 54 [
blication sur le site internet de la Communauté de Commune!

Informe que la présente délibération peut faire 1’objet d’un recours devant le tribunal’ administratif de Bordeaux dans un
délai de deux mois & compter de sa réception par le représentant de I’Etat et de sa publication.
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SAINT JEAN DILIAC

CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LOCAUX A TITRE GRACIEUX
ENTRE LES SOUSSIGNES
La Communauté de Communes Jalle Eau Bourde représentée par son Président, Pierre
DUCOUT, autorisé a signer la présente convention par délibération communautaire n®
2024/2/16 en date du 9/04/2024
Ci-aprés dénommeée la « Communauté de Communes » d’une part,
Et
L’association CLUB DES ENTREPRISES DE CESTAS CANEJAN (CE2C) enregistrée
sous le numéro RNA W332018766 dont le siége social se situe au 9 chemin des Chaus -33610
CESTAS et représentée par sa Présidente en exercice, Madame Isabelle ELOIR

Ci-apres dénommée le « CE2C » d’autre part,
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PREAMBULE
Préalablement & la convention objet des présentes, les parties exposent ce qui suit :

Inaugurée en 1989, la pépiniére d’entreprises de CESTAS - dont l'exploitation et la gestion
sont aujourd’hui assurées par la Communauté de Communes Jalle Eau Bourde - a pour
mission de faciliter 'implantation de nouvelles entreprises sur le territoire de la Communauté
de Communes Jalle Eau Bourde en leur fournissant des locaux et des services adaptés au
démarrage d’activité. Considérée comme un outil au service de ’emploi et du développement
économique au sens large, la pépiniére d’entreprises de CESTAS ceuvre également - par
I’accueil de partenaires (PLIE, Mission Locale, ...), associations et ’organisation
d’événements - au maintien du tissu économique et social local.
Le Club des Entreprises de CESTAS-CANEJAN - association loi 1901 créée en juin 2015 -
s’est donné quant a lui pour objet de :

e Rompre Iisolement des chefs d'entreprises ;

e Favoriser le dialogue entre les entreprises et ainsi susciter des synergies afin de
rentforcer les échanges entre les €lus et les responsables d'entreprises ;

e Favoriser les échanges entre les membres, notamment par le développement de
synergies et la convivialité ;

o Faciliter, sans contreparties, des mises en relation d'affaires entre les membres ;

o Conseiller les entrepreneurs débutants et relayer auprés de ses membres toutes
informations utiles au développement de leurs activités ;

e Etre un organe de liaison privilégi¢ entre les industriels, I'EPCI et ses communes
membres et d'autres organismes extérieurs.

D'une maniére plus générale, le CE2C par son réseau, ses initiatives et les manifestations qu'il
organise ou qu'il soutient, renforce les échanges entre ses membres et avec l'extérieur,
contribue a la création d'entreprises et participe au développement, 4 la promotion
économique et 4 la valorisation du territoire.

La présente convention s’inscrivant en définitive dans la poursuite d’un objectif commun
entre la Communauté de Commune et le CE2C.

CECI1 EXPOSE, IL. A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : NATURE DE LA CONVENTION

De convention expresse entre les parties formant la condition déterminante de ce contrat sans
laquelle il n'aurait pas été conclu, la présente convention est exclue du champ d'application du
décret du 30 septembre 1953 sur les baux commerciaux.

Ceci étant précisé, la Communauté de Commune autorise le CE2C 2 occuper a titre gratuit les
locaux de la pépiniére d’entreprises dans le cadre de ses activités associatives 4 but non
lucratives.

Convention conclue a titre précaire et révocable & tout moment par la Communauté de
Communes pour des motifs d’intérét général, il est expressément convenu que :

o Sile CE2C cessait d’avoir besoin des locaux, ou les occupait de maniére insuffisante,
ou les exploitait a titre commercial, ou encore si le CE2C ne disposait plus des
autorisations et agréments nécessaires a la poursuite de ses missions, la présente
convention serait automatiquement considérée comme caduque ;
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e La mise a disposition des locaux reste subordonnée au respect par le CE2C des
obligations fixées par la présente convention.

ARTICLE 2 : DESIGNATION ET DESTINATION DES LOCAUX

La Communauté de Commune accorde la possibilité au CE2C - a travers ses membres,
représentants et salariés - d’occuper un bureau de 16,8m? identifié par le numéro de porte 5.4.
Les locaux seront utilisés par le CE2C a usage exclusif de burcaux conformément a la
réalisation de son objet social. Il est par ailleurs expressément convenu que tout changement &
cette destination, qui ne serait pas autorisée par la Communauté de Communes, entrainerait la
résiliation immédiate de la présente convention.
La Communauté de Communes confére par ailleurs au CE2C, dans les mémes conditions, le
droit a 'usage des parties communes de 'immeuble.
11 est par ailleurs entendu que lorsque les membres et salariés du CE2C agissent au nom de
’association, ils assument de fait une responsabilité collective et individuelle. En tant que
représentants de l'organisation, ils sont tenus de respecter les valeurs, objectifs ainsi que les
régles établis par 'association. IIs doivent par conséquent se conformer aux dispositions
fixées par la présente convention ainsi que, s’il existe, au réglement intérieur de la pépiniére
d’entreprises. La responsabilité de I'association elle-méme englobe la supervision des activités
de ses membres et salariés.

ARTICLE 3 : DUREE ET RENOUVELLEMET
La présente convention est consentie pour une durée de 2 ans couvrant la période allant du
01/01/2024 jusqu’au 31/12/2026 inclus.
11 appartient au Président de la Communauté de Communes de prendre une nouvelle
délibération portant sur I’éventuel renouvellement de la convention selon les modalités qui
seront alors définies par les parties.

ARTICLE 4 : ETAT DES LOCAUX

Le CE2C accepte de prendre les locaux dans leur état actuel et déclare, sans qu'il soit utile
d'en faire plus ample description, bien connaitre les licux pour les avoir visités en vue de la
conclusion de la présente convention.
Le CE2C s’engage durant toute la période de la convention 2 tenir les locaux en bon état et
d’en assurer le nettoyage régulier a ses propres frais.

ARTICLE 5 : ENTRETIEN ET AMELIORATIONS
Le CE2C devra faire usage des locaux en qualité de « bon pére de famille » et contribuer au
maintien en bon état des partics communes. Le CE2C devra ainsi aviser sans délai la
Communauté de Communes de toute réparation A la charge de cette derniére sous peine d’étre
tenue responsable de toute aggravation résultat de son silence ou retard de signalement.
Tous les aménagements et installations que souhaiterait entreprendre le CE2C devront faire au
préalable I’objet d’une autorisation expresse de la part des services techniques de la
Commune de CESTAS en tant que propriétaire du bitiment. Ces travaux d’aménagement et
d’amélioration deviendront par la suite la propriété de la Communauté de Communes 4 la fin
de la durée d’occupation, et ce sans ouvrir droit 4 indemnisation, 4 moins que la Communauté
de Communes n’exprime explicitement son désir de retrouver le local dans son état d’origine

ARTICLE 6 : CESSION ET SOUS-LOCATION
Cette convention étant consentie a 1’usage exclusif de I’objet social du CE2C et en
considération des motifs exposés en préambule ainsi qu’aux articles 1 & 2, toute cession de
droits en résultant est formellement interdite.
De méme, le CE2C s’interdit de sous-louer tout en partie des locaux et, plus généralement,
d’en conférer la jouissance totale ou partielle & un tiers, méme temporairement.
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ARTICLE 7 : CHARGES, IMPOTS ET TAXES
Les frais liés a ’entretien des espaces communs, du bitiment en général, 4 la consommation
des fluides (eau et électricité) seront supportés par la Communauté de Communes.
Les impbts et taxes relatifs au batiment seront également & la charge de la Communauté de
Communes.
Le CE2C restant redevable des impéts et taxes liés 4 ’exercice de ses activités.

ARTICLE 8 : REDEVANCE
Conformément & délibération communautaire n® 2024/2/16 en date du 09/04/2024 la présente
convention est consentie a titre gracieux durant toute la période fixée selon I’article 3.

ARTICLE 9 : ASSURANCES
Le CE2C s’engage a souscrire les polices d’assurances suivantes :
» Assurance Responsabilit¢ Civile Exploitation prévoyant une couverture suffisante et
en rapport avec son activité ;

» Une police Dommages garantissant ses biens (aménagements, agencements,
installations, matériel, marchandises, etc.) et plus généralement tous les biens lu
appartenant ou appartenant 3 des tiers contre les risques suivants : incendies, foudre,
explosions, risques électriques, dégéits des eaux, vols, et autres garanties qu'il jugera
utile.

Le CE2C renonce a recours et fera renoncer a recours ses assureurs contre la Communauté de
Communes Jalle Eau Bourde et la Commune de Cestas en tant que propriétaire du batiment

pour :
» Tous dommages causés a ses biens ;

» L’interruption dans le service des installations de I’'immeuble provenant de travaux,
accidents ou réparations, de gelées, de l'admimistration ou de son service
concessionnaire, ou de tout autre cas méme de force majeure (tempéte, inondation par
eau de pluie, etc.).

Si de tels événements avaient lieu, le CE2C ferait son affaire personnelle des divers
préjudices qui lui seraient causés, sauf recours contre qui de droit, la responsabilité de la
Communauté de Communes Jalle Eau Bourde, ou de la Commune de Cestas propriétaire du
batiment, ne pouvant en aucun cas étre recherchée.

De leur ¢6té, la Communauté de Communes et son assureur renoncent 4 recours contre le
CE2C, sauf cas de malveillance.

A T'enirée dans les lieux, Ie CE2C devra remettre au concédant une attestation d'assurance
précisant cette renonciation. Pendant toute la durée de son occupation, le CE2C s’engage &
maintenir et renouveler ces assurances, a acquitter réguliérement les primes et cotisations, et
en justifier & toute réquisition du concédant.

ARTICLE 10 : RESPONSABILITES ET RECOURS
Le CE2C en tant que personne morale sera directement reconnue responsable des
conséquences dommageables résultant des infractions aux clauses et conditions de la présente
convention, de son fait ou de celui de ses membres ou de ses préposés.
Le CE2C répondra des dégradations causées aux locaux mis a sa disposition pendant le temps
que PPassociation en aura la jouissance et commises tant par elle que par ses membres ou
préposés, ou toute personne effectuant des travaux ou des interventions pour son compte.
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ARTICLE 11 : RESPONSABILITES EN TANT QU EMPLOYEUR
Le CE2C s’engage, dés le recrutement de son premier salarié, a se¢ mettre en conformité avec
le Code du Travail.
La structure employeuse se doit d’afficher ou communiquer des informations au salarié sur
son lieu de travail concernant de nombreux domaines : égalité¢ femmes-hommes, réglement
intérieur, médecine et inspection du travail, services de secours d’urgence, etc.
L'employeur doit également veiller a la santé et a la sécurité de ses travailleurs en mettant en
place des actions de prévention, d'information et de formation. Il doit également évaluer les
risques professionnels sur chaque poste de travail. Ces risques sont consignés dans un
document. L'employeur a aussi I'obligation d'informer l'inspection du travail en cas d'accident
du travail mortel. En cas de non-respect de ces obligations, sa responsabilité civile et/ou
pénale peut étre engagée.

ARTICLE 12 : VISITE DES LIEUX
Le CE2C devra laisser les représentants et agents de la Communauté de Communes et de la
Commune de CETAS pénétrer dans les heux mis & disposition pour visiter, réparer ou
entretenir I’immeuble,

ARTICLE 13 : RESILIATION ET NON RESPECT DES OBLIGATIONS
En cas de non-respect par ["une des parties de ['une des obligations contenues dans la présente
convention, celle-ci sera résiliée de plein droit, y compris pour un motif d’intérét général, a
I’expiration d’un délai de 15 jours suivant I’envoi par Pautre partie d’une lettre recommandée
avec accusé de réception contenant I’objet de la mise en demeure d’avoir & exécuter et testée
sans effet.
La révocation pour des motifs d’intérét général ne pouvant donner lieu 4 indemnisation.
Par ailleurs la présente convention sera résiliée de plein droit en cas de dissolution de
’association ou par la destruction des locaux par cas fortuit ou de force majeure.

ARTICLE 14 : AVENANT A LA CONVENTION
Toute modification des conditions ou modalités d’exécution de la présente convention, définie
d’un accord entre les partis, fera I’objet d’un avenant.

ARTICLE 15 : ELECTION DE DOMICILE
Pour ’exécution de la présente convention et notamment pour la signification de tous actes de
poursuites, les patties déclarent faire élection de domicile :

¢ Pour la communauté de Communes au 2 av du Baron Haussmann - Hétel de Ville -
BP 9 -33611 CESTAS CEDEX

e Pour le CE2C au 9 chemin des Chaus - 33610 CESTAS

ARTICLE 16 : JUGEMENT DES CONTESTATIONS
Les contestations qui s’éléveront entre les parties & la convention seront soumises au Tribunal
Administratif de Bordeaux

Fait en 2 exemplaires originaux
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A Cestas, le

Pour la Communauté de Communes
Jalle Eaun Bourde

signature précédée de la mention manuscrite « lu et approuvé »

Pour le CE2C

Pierre DPUCOUT Isabelle ELOIR
Président Présidente

ANNEXES
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Plan de situation du bureau mis a disposition pour le CE2C
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DEMANDE DE SUBVENTION(S)
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N"12166°06

avec les

Décret n* 2016-1971 du 28 décembra 2016

art 9-1,10

Ce formulaire peut étre enregistré sur un ordinateur ou tout autre support (clé USB, etc.) pour le remplir a votre
convenance, le conserver, le transmettre, etc. puis I'imprimer, si nécessalre.

Une notice n® 51781#04 est disponible pour vous accompagner dans votre démarche de demande de subvention.

Rappel : Un compte rendu financier doit &tre déposé auprés de l"autorité administrative qui a versé la subvention dans les six mois
suivant la fin de l'exercice pour lequel elle a &1é attribuée. Le formulaire de compte-rendu financier est également & votre disposition sur

hitps:/iwww.formulaires. modernisation gouv. fr/iaficerfa_15059.do

Cocher la ou les case(s) correspondant a votre d de :
Forme Fréquence - Récurrence Objet Période
en numeéraire annuelle ou
I
(argent) [[] premiére demande fonctionnement O vonihiela
renouvellement (ou global luri 1
en nature 'IZI poursuite) [/] projets(s)faction(s) ¥ pluriannuelle

A envoyer & l'une ou plusieurs (selon le cas) des aulorités adminisiralives suivanles (coordonnées hiips:/lannuaire.service-

public fr/) :

O Etat-Ministére ...
Direction (ex : départemental

[[] Conseil régional ..

le -ou régionale- de la cohésion sociale, elc) ..........

Direction/Service ...........

Autre (préciser)

BE O O O

Commune ou Intercommunalité
Direction/Service .............coovveivreiacinies

Etablissement public ..............

COTSOIl ABDRTITIBNERD ii.iiciiuiiicssisstososanssmiinommuossmnsupessasssnssansansessyoansmasonissovsssbsus usiuss sapsssnsainns
Directiorn/Service ..............

Communauté de Communes Jalla EauBOUrde ||| ...
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1:3 Numém RNA o a defaul celui du récépissé en préfeclurs
(s! vousne. dispmaz pas de ces numéros, voir la notice)

1'4 Numéro dinscription au registre (article 55 du code civil local) :  Date
o Vo!uma s Foiio Tribunal d'instance :

15Adressadu siége social ; Pépinitre dentrepdses, 3 chertn do Marficot
Code postal : 33618 .. Commune 1 8O5IBS et e tastrent st esrens s sae et et bari st
Commune déléguée Je cas éci'leani bbbt e e en e s e 8804 e e bR Er B w4 448 b 1AL e 441 SRS L 1Syt e

1.5.1 Adresse de gestion ou de correspondance (5i dfférente) D ... s e
Codepostal:....................... Commune ...
Commune déliguée le as EENAANE . ... i e e sk et s s

1.6 Représentant-e légai-e {personne désignée par les statuls)
NOM S BB st ensserssensesems oo vesenenee PTONOM 2 JBBDBHE et
Fonetion P’““‘W‘

Téjéphone : gt eprises-cestascanejanfr

Courriel

1.7 Identification de la personne chargée de ia présente demande de subvention (sl différente du représentant légal)
Nam : Bupsrd . PrEROm  BEPNENG e s
Fonction: Trésarer o
Téléphone : 0622730238

Courriet : 3.2upers@liau

2. Relations avec l'administration

Votre association bénéficie-t-elle d'agrément{s) administratifis)? [ oui non
Si oui, mercl de préciser :

Type d'agrément : attribué par en date du ;

L‘as_spclatlon sst-elle reconnue d'utilité publique 7 [J oui [/] non
. &{ oii, date de publication au Joumal Officiel

: L'a;:quImEQﬂ est-efle assujettie aux impots commerciaux 7 {7 oui &) non
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|, Association sportive agrééc ou affillés a une fédératlon agréée: []

4. Moyens humains au 31 décembre de fannée écoulée

{Nombre da bénévoles : 15
Béndvols © personns contibvent régulidrement d factivild do Tassociation, de menidm

non rdmunérée.

Nombre de volontaires : 0

Vojontaire ; personne sngogés polr une mission diniénst général par un contrat
spéeifique (par ex, Sarvice civique)

Nombre total de salariés : 00
dont nombre d'emplois aidés

Nombre de salariés en équivalent temps plein travailld (ETPT) 0

MNombre de personnels mis 4 disposition ou détachés par une autorité 1)

publique

Adhérenis 128

Adhérent : p ayunl marqué formaliament son adhésion aux stalils ds

Fassocistion
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5. Budget' de I'association
Année 2023 ou exercice du 01/01/23 au 31/12/23

Montant

CHARGES Montant PRODUITS
-Achats mn::. do nrvlcum‘l.' - 2 368
Achals matiéres et foumitures 50 73 - Concours publics
Autres founitures 74 - Subvontions d'oxploltation?
[Etal: précisor la(a) minisiare(s), direcions ou
services déconcentrés sollicitéa cf. 1re page
61 - Services extérieurs
Locations 119
Enlretien et réparation
Assuranca 116 Conseil-s Réglonal(aux) :
Documentation 335
Aleliers, salons des entreprises, réceplions 5597
B2 - Autres services extériours Conseil-s Départemental (aux) :
Rémunéralions intermédiaires et honoralres 6534
Publicilé, publication 960
Déplacements, missions ﬁg:mmmm: de communes ou 6000
Services bancaires, aulres 345
631 - Impots et taxes
Impbis et taxes sur rémunération
Autres impbts el taxes Organismes sociaux (CAF, elc. délailer) ;
B4 - Charges de personnel Fonds européens (FSE, FEDER, elc )
Rémunération des personnels 0 ;Emem::pﬁ:;&:“
Charges sociales Autres élablissements publics
Autres charges de personnel Aides privées (fondation)
55 - Autres charges de gesti 75 - Aulres produits de gesti
Abonnement logiciel asso connect 1203 756. Colisations 10071
Redevances SACEM 55 758. Dons manuels - Mécénat 500
66 - Charges financléres 76 - Produits financlers
7 - Charges exceplionnelles 77 - Produits exceptionnels
B8 - Dolations aux amortissements, provisions et 78 - Reprises sur amortissements, dépréclations
pngagements ot provisions
::.‘ '.':IF:::"" les bénéfices (IS); Participall 179 - Transfert de charges
ITOTAL DES CHARGES 15315 |TOTAL DES PRODUITS 18940
Flc‘dlrl! prévisionnel (bénéfice) 3625 }mu!l'lunn prévisionnelle (déficit)
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE?
::!;‘E‘""'"" des contributions volontalres en B7 - Conlributions volontalres en nature
B60 - Secours en nalure B70 - Dons en nature
81 - Mise A dispasition gratuile de biens el services B71 - Prestations en nature
Pﬁz - Prestations
564 - Personnel bénévale B75 - Bénévolal
[roTAL 18900 [roTaL 18900

! Ne pas indiquer les centimes d'euros.

2| 'attention du demandeur es| appelée sur le fait que les indi

ions sur les financ

dédlaration sur I'honneur el tiennent lieu de juslificalifs.

3 Le plan comptable des associations, issu du réglement CRC n* 2018-06, prévoil @ minima une information (quantitative ou, 4 défaut, qualitative)
dans 'annexe et une possibilité dinscription en comptabildé, mais « au pied » du comple de résultal ; voir notice,

demandés auprés d'autres financeurs publics valent
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Remplir une « rubrigue 6 - Objet de la demande » (3 pages) par projet

Projetn* 6. Projet - Objet de la demande —

Votre demande est adressée A la politique de laville 7 [[] oul

Intitulé :
Demande de subvention - projets

m!m' .

Le CE2C a pour mission de :

> faira connailre les entreprises du terilolre, leur métier et leurs compétances

> faciliter les mises en relation d'affaires entre les adhérents

> inviter les adhérents a partager les expériences pour approfondir la réflexlon sur certalns sujats concemant les
enlreprises (réunions a thémes, ateliers, formations...)

> organiser des visites d'antreprises, des rencontres

> permettre a chaque adhérent de présenter son métier, ses compélences, son entreprise a 'ensemble du Club,
sous forme d'atelier thématique

> favoriser I'emploi et la mise en relation avec les demandeurs d'emplol s'adressant au Club

Description :

De nombreuses actions sont déja menées (Salon "nos entreprises ont du talent”, afterworks, déjeuners affaires et visites
d'entreprises, petits déjeuners interclubs. Grace & la subvention de 2023, nous avons développé de nouveaux ateliers
thématiques spécifiques : recrutement, sécurité, cybersécurits, ..,

Nous souhaitons poursuivre de nouvelles actions loujours en llen avec ces objets pour étre toujours plus présents et actifs
auprés de toutes les entreprises du teritoire :

* Ateliers thématiques pour tous les membres autour des thémes d'actualité : la RSE, I'environnement, 'a facture électronique,
le recrutement des seniors, la blockchain pour les PME, lintelligence artificielle et l'usage de ChalGPT, lactualité fiscale of
Juridique, le financement de la crolssance ...

* Un annuaire des entreprises dont nous avons débuté la constitution mais a poursuivre :

> format papler pour une distribution en boites aux lettres tout public el en particuller les seniors plébiscitant ce format, &
lancer

> format digital, déja en ligne sur notre site

“ Afin d'aider les bénévoles, nous souhaitions faire appel 4 1 ETP en service civique 9 mois par an. Cependant, notre
demande a é1é refusée car nos besoins sonl incompatibles avec les missions d'un service civique. Aussi, nous avons pris :

> une prestation pour une partle de la communication, en complément de celle faite d&ja par les bénévoles, A pérenniser

> une licence pour une solution logiclelle de gestion d'associations ; AssoConnect que nous souhaitons poursuivre

> et & compléter par une solution de protection cybersécurité pour protéger nos boites malils, régulidrement altaquées par des
spams étrangers

Alnsi nous avons développé notre base d'adhérents de 128 membres 4 date vs 78 en mal 2023.

Soucleux de ne pas salllciter des fonds publics sans objet, nous avons demandé une subvention en 2023 sachant que nous
ne vous avions plus sollicité depuis 2019, Aujourd’hui il est indispensable de renouveler cette aido en 2024 afin de nous
permetire de mettre en ceuvre cetie feuille de route.

En complément, nous vous remercions du bureau que vous avez eu I'amabilité de msttre 4 notre disposition a la pépinidre
d'enlreprises, qui serl a tenir nos réunions, recevoir les entreprises el prochainement permetire & nos bénévoles de travailler
dans les locaux de I'assoclation.

Bénéficlalres : caracléristiques sociales, dans le respect des valeurs d'égalité et de fralemité de la République

(ouverture a tous, mixité, égalité femmes-hommes, non-discrimination), nombre, age, sexe, résidence, participation financiére
éventuelle, etc.

Toutes les entreprises adhérenles el leurs salariés représentants :
Commergants, artisans, indépendants, PM, ETI du territoire de Cestas et Canajan
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Nombre de personnes Nombre en ETPT

Béndvoles participants activement 3 Vaction/projet 15 2
Salarié

dont en COI

donten COD

dont emplols aidést
Volontalres {services civigues ..} 9 0
Est-il envisagé de procéder & un (ou des) recrutements(s) pour la mise en oeuvis de l'action/projet 7
1 oui non Si oul, combien {en £ETPT} : D

Date ou période de réalisation : du (le) 19/7/23 au 30/6/24
Evaluation ; indicateurs proposés au reqard des oblectifs ci-dessus

Nombres d'ateliers réalisas
Un annuaire papier
Un annuaire digital
LIn magazine 1 fois par an

bénficle d'aides publiques © contrats
tors adulte-refais, mphis!remplln postes FONJEP, ete,

. ‘Sumonﬂipiabﬂsésxdmnwamp!ammestousiesposlespom' quels Forgy
dem- jues d'
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Propto 6. Budget® du projet _
Amn6o 2024 ouexercico du 01/12/28 eu 31/12/208 =
CHARGES Montant PRODUITS Montant
0- Achats 70 - Vonta de podults finls, do 2400
Achals matiéres el foumitures 73 - Concours publics
Autres foumitures 500 74 - Sul d'oxploltation?
" [Etot: préciser Ia(s) miriatére(s), diocions ou
pervices déconcantrds sollicités cf. 1&re page
61 - Services extérieurs
Localions 150
Entrelien el néparation
Assurance 130 Conseil-s Régional(aux) :
Documentation 350
Atallers, salons des enlreprises, réceptions |6000
B2 - Autres services extérieurs Conseil-s Déparlemental (aux) :
Remunéralions inermbdaires eih s
Publicilé, publication 2000
C 1és da
Déplacements, misslons 100 o galoedean L 6000
Services bancaires, autres 350
|63 - Impots of taxes
Impbis et taxes sur rémunération
Autres impbls el taxes Organismes sociaux (CAF, elc. détailler) :
B4 - Charges de personnel Fonds européens (FSE, FEDER, elc)
L'agence da services et de
Rémunéralion des personnels 2440 L aiement (emplois aidés)
Charges sociales Autres établissements publics
Autres charges de personnel iides privées (fondation)
b5 - Autres charges de gestion courante 75 - Autres produits de g
abonnement logiciel asso connect 1300 756. Cotisalions 10500
758. Dons manuels - Mécénal
B6 - Charges financléres 76 - Produits financiers
- Charges exceptionnelles 77 - Produits exceptionnais
- D i T 1l el = T
t:g-gm-m aux p Hiﬂm sur amor P
5:.' I::lp:::.ur les bénéfices (IS); Participation 79 - Transfert de charges
CHARGES INDIRECTES REPARTIES AFFECTEES AU PROJET RESSOURCES PROPRES AFFECTEES AU PROJET |
Charges fixes de fonctionnement 17580
Frals financiers
Autres Trésorerie disponible actuclle 12880
[TOTAL DES CHARGES 17580 TOTAL DES PRODUITS 18900
[
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE?
B;;. plols des ibutions volontaires en t? - Contributions volontaires en natura
]B60 - Secours en nalure 70 - Dons en nalure
E1 - Mise & disposilion graluite de biens et services 871 - Prestations en nature
P62 - Prestations
[p64 - Personnel bénévole B75 - Bénévolal
TOTAL TOTAL

La subvention sollicitée de 6000
(montant sollicité/total du budget) x 100.

€, objet de la présente demande représente 32

% du total des prodults du projet

% Ne pas indiquer les centimes d'euros.

6 | 'altention du demandeur est appelée surle fanl que les

sur les i s o

publics valent dédlaration sur lhonneur el tisnnent lieu de justificatifs.
7 Voir explications el conditions d'utifisation dans la notice,

dés auprés d'aulres financeurs
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; iatlan souscm au comm! d angagemenl répubﬂcaln annexé at décrel pria pol.tf !‘applscatbn do l‘arl
0 0—321 2 avnl 2000 mlailva auu: droits des clnyens dana laurs ralaﬂona nvec fes admhlslm!lonu G

L axactes'et sinchies les infoimatiohs du présant kmnutairo notamment retathres aux i demandas da subventions déposeu i
- |puprés d'aulms Mancems pubﬂcs

i..'- que !‘associat%on wspecta Ias ptincmes et va!aurs de 1a Charle deg eggagemams réclgrg;ue conc!ue ) 14 février 2014 i -

e ;antrn rEtnt. Ias assoclabons délus temtonaux &1 le Mouvement assoclahf alns! que les déciinaiaona de’ ceﬁa chaﬂe

que E’association a pergu un montant losal et cumold d'aldes publiques {subventions financiéres -ou en numémire— a; én,_
na!ure) sur. les trols demiars exercices (dont I'exercice en cours)'® R o

[Z] Inférieur ou 4gai 3 500 000 €

[ supérieuwras00000€

- demander une subvention de : 6000 € au titre do f'année ou exercice 2024
. ' € ay fitre de 'annde ou exergice
€ au titre de année ou exercice

€ au titre de Fannée ou exercice

- que cette subvention, si affe est accordée, sera versée au comple bancaire de fassociation.

=> Joindre un RIB

Fail, le 01/02/2024 4 Ceslas

Signature

Insbewe volre Bl chiguant st ls cadre o

"Lamwnoupmwmﬂﬂnastmmparlaquetuneponmmdmmamwhhwwokdefahquﬁqucchmpubmmdamammn
* nom Le cantrat ne sa ioime que par 'accaptation du mandalake. Art. $984 du code civil,*
- Déclaration des changements da diigeants, modifications de statits, edc, Juprds dugmla des associations - Préfecture ou Sous-préfeciure,
" ¥ Conformément & la circulakve du Premier ministre du 29 septembrs 2045, A I Décislon 2012721UE de 1a Commisslan du 20
‘déoembre 2011.ot sy RAglemeant (LI} No 38042012 da 1s Dammission du 25 awi! 2012 ralatif & Fapiphcation de prticlos 107 €4 100 dhu Yaith saif by -
- 7] foncbonnement de Minion eurcpéensie atnl akies da minimis mdas b des fo des services dinté m&wmuquegénham
f auRAQM(UE)&'1407&913deh3wnhskx|du1Bdémmbm20tamluﬁrapptuﬂmdamua?al1Mdnhibwie s
‘. fonciony nldewr‘-- P mmnsdeminmn :
e T . JHW‘EH'ZDZZ Paleﬁsursl -
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EZEX

CONTRAT D’ENGAGEMENT REPUBLICAIN DES ASSOCIATIONS ET FONDATIONS
BENEFICIANT DE SUBVENTIONS PUBLIQUES OU D’UN AGREMENT DE LETAT
Décret no 2021-1847 du 31 décembra 2021 prls pour 'spplication de I'srticle 10-1 de Ia lol N* 2000-321

Du 12 avril 2000 st spprouvant la contrat d'engagement républicaln
Des assoclations et fondations bénéficlant de subventions put ou d'un sgrément de I'Etat

Uimp des et det hmulamnwmmmnwmmmquu & de
leur apporter un soutien financler ou matériel. | en va de méme pour las fédérations sportives et les ligues p fi lles. L'ad qui doit elle-mime rendre des
mmmmmwhﬂwmmwm:lﬁhrmuﬂmuqu’nﬁpmmm.mfuﬂhll’mimlumnnw-do
R \ e e clent le pacis républicak

Acette fin la lol n"2021-1109 du 24 200t 2021 confortant | respect des principes de la République s Institué e contrat d'engagement républicain

MMmmmmmdumuu:n-:u:s-xdohun-zmsnwuulzm-ummmhmmmmmmum
4 ation ou fond

administrations, e présent contrat a pour objet de préciser les quep ion qul sollidte une sut publique ou un agr

dertm.Mm.l'und.ummMondmm-s'-w(...)lmpmerklpmdpndolnru,d’epm.J-tra-ﬂunnmchlnmhmﬂﬂb

symboles de la République (..} », « dne pasr cause le bre laique de la Répub » et « A 3'abstenlr de toute sction portant atteinte § Fordre public ».
Ces engagements sont souscrits dans le respect des libertds ) 1! nt la liberté & et 13 hberté & erp dom

découtent Ia liberté de soréunir, de manifester et de création.

ENGAGEMENT n°1 : RESPECT DES LOIS DE LA REPUBLIGUE

Le respect des lois de la République s'impose aux clations et aux f wlnadm-ﬁ:mmdru\lhdlutmu.anmwammunhbl.
vislente ou plible d'entrainer des b 3 lordre public.
Y lon ou I fond: bénéh s'engage A ne pas 18 prévaloir de lons politl hilozophl pour ¢ afiranchir des régles

- La r bl o -
régissant ses relations avec les collectivités publiques. Elle s'engage notamment & ne pas remetire en cause |e caractére Bique de la République.

ENGAGEMENT n'Z : IBERTE DE CONSCIENCE

L oulaf v'engage A resp et protéger la Bberté de cor de ses bres et des ters, des bénéficisires de set services, et $abstient
de tout acte de prosélytlsme abusif & sous la I-mmwhpzﬁmﬁdmemmhlgmdlmnuqnummwlumlm
dont l'objet est fondé sur des convictions, notamment religicuses, requibrent de leurs membres une adhésion loyale 3 I'égard des valeurs ou des eroyances de Forganication.

ENGAGEMENT n'3 ; LIBERTE DES MEMBRES DE L'ASSOCIATION
“atsocistion C'engage 3 respecter la liberté de ses membres de 5'en retirer dans les conditions prévues 3 Farticle 4 de la loi du Ler juiller 1501 et leur droit de ne pas en #tre

arbitrairement excly.

ENGAGEMENT n'4 : EGAUITE ET NON-DISCRIMINATION

L ian ou la fondation s'engage @ I'Ipludunu:dmlald.tk:'mnu.dlmwnMmmenthnutm-dmmmmlnmlu
pas opérar de différences de traitement fondées sur le sexe, Forientation sexuelle, Iidentitd de genre, Fappartenance réelle ou supposée b une ethnie, une Nation, une
prétendue race ou une religion déterminés qul ne repaseralent pas sur une ifférence de situation objective en rapport avec I'objet stacutaire licite qu'elle poursul, ni
cautionner ou encourager de elles disaiminations. Ele prend les mesures, compie tenu des moyens dont elle dispose, permettant de lutter contre toute forme de viclence

b caractbre sexuel ou sexiste.

ENGAGEMENT n'S : FRATERNITE ET PREVENTION DE LA VIOLENCE
L'assodstion ou la fondation s'engage A agh dans un esprit de fraternité et de civisme. Dans son activité, dans son fonctionnement interne comme dans ses rapports avecles

tiers, I'stsociation s’engage 3 ne pas provoquer b la haine ou A la violence envers g que el hne pas de tels agl Elle s"engage & rejetes toutes formes
de racisme et d'antisémitisme.

ENGAGEMENT 6 : RESPECT DE LA DIGNITE DE LA PERSONNE HUMAINE |
Uassociation ou la fondation s'engage 3 n’sntreprendre, ne soutenir, nl cautionner sucune action de nature 3 porter atteinte 3 1a sauvegarde de la dignité de la personne |
humalne. Elle S'angage & respecter les lois et ridglements en vigueur destinés 3 protéger 1 santé et Nintégrité physique et prychiq deses bres et des béndh de

ses services e ses activités, et i nepas mettre en danget lavie d'autrul par ses u;mmenuwnn&lm:.ﬂhs’mmémwu&.mwunvmmunmu
prychologi hysique de ses bres et des pe quip b ses activitds b quelque titre que ce soit, desp &n situation de hand)

que ce solt par des pressions ou des d'endoctrk 1. Ele s'engage en particuller & n'entteprendre aucune action de nature b compromettre le développement

physique, affectif, Intellectuel et social des mineurs, ainsi que leur santé et leur séouritd,

muﬂﬂf!:lﬁ?!ﬂbﬂmuumm
L'association s'engage 3 respecter le drapeau tricolore, Ihymne national, et |a devise de la République.

w: Cedbon v W loll LUy

Nom, prénom et qualité du responsable légal de F'assodation

A btlle £l
Qo deete Ce2C =

DSHEN 13- SO
Chusbsan Dedm. s b fout 1= Jurvder 2022






